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SEGUIMIENTO ACTIVIDADES FONDO DE RIESGOS LABORALES

 TAREA RESPONSABLES OBSERVACIONES PARA COMITÉ 03 DE SEPTIEMBRE

1 Contratos pendientes de liquidación
Ministerio del 

Trabajo

Para el contrato 146 de 2015, Plaza Mayor, queda pendiente por parte del

grupo jurídico del Ministerio del Trabajo el documento que dará alcance a

la liquidación 

2 Saneamiento de cartera

Ministerio (cobro 

coactivo) - 

Interventoría y 

Fiduprevisora

Se realizarán dos fichas de castigo, la primera será enviada el lunes 29 de

septiembre desde la coordinación de cobro coactivo, y la segunda ficha se

proyectará para el viernes 2 de noviembre.

Se indica que el cruce de bases de datos se trabaje de manera trimestral

3 Presentación Indicadores FRL
Fiduprevisora - 

Interventoría

Se realizará la presentación de los indicadores desde el sistema SGRL en

la presentación tecnológica 

4 Circular 11 - Instructivo
IVC, Coactivo y 

segunda instancia

Se encuentra pendiente el tema del instructivo para solucionar la inclusión

de sellos y aclaración para las Uniones Temporales

5 Módulo de presupuesto
Fiduprevisora - 

Interventoría

Se realizará la presentación del módulo desde el sistema SGRL en la

presentación tecnológica 

6 Situación jurídica Mapfre Fiduprevisora 

Se envió comunicado el pasado 18 de octubre con radicado

20180041689061 indicandolos datos de contacto para ftuar los cargues

pendientes, dicha comunicación ya tuvo respuesta vía correo electrónico de

recibido el día 19 de octubre por parte de la señora Mercedes maría

Penagos, Subdirectora canal corredores.

7 Reactivar mesas de trabajo cobro

Ministerio del 

Trabajo, 

Interventoría, 

Fiduprevisora

Se llevó a cabo la visita a la DT Bogotá solicitando información de los

sancionados con el fin de generar estrategias de cobro persuasivo, la DT

como conclusión, indicó que se realizará la sugerencia a los inspectors de

trabajo para la inclusión de datos de contacto de los sancionados 

8 Orden judicial a favor de CBI Colombia
Ministerio del 

Trabajo
Pendiente el concepto jurídico para proceder de conformidad



Los recursos del Fondo de Riesgos Laborales son los definidos en el artículo 89 del Decreto 1295 de 1994, a saber:

• El 1% de las cotizaciones al Sistema General de Riesgos Laborales a cargo de los empleadores.
• Aportes del presupuesto nacional.
• Las multas de que trata el decreto 1295 de 1994.
• Los recursos que aporten las entidades territoriales para planes de prevención de Riesgos Laborales en sus 

respectivos territorios, o de agremiaciones o federaciones para sus afiliados.
• Las donaciones que reciba, y en general los demás recursos que reciba a cualquier título.

ANTECEDENTES

Generalidades:

El Decreto 1833 de 1994, determina la administración y funcionamiento 
del Fondo de Riesgos Laborales.

Artículo 5o. Recursos del Fondo de Riesgos Laborales.



ADMINISTRADOR FIDUCIARIO E  INTERVENTORIA 
CONTRATO 429 DE 2017

COMISIÓN FIDUCIARIA: Contrato 429 de 2017

Vigencia 2017: 

Remuneración Mensual: $ 238.280.000
Valor Total (agosto a diciembre de 2017) $ 953.120.000.00

Vigencia 2018: 

Remuneración Mensual: $ 238.280.000
Valor Total (enero a diciembre) $2.859.360.000

CONTRATO INTERVENTORÍA: contrato 430 de 2017

Vigencia 2017: 

Remuneración Mensual: $56.747.500
Valor Total (agosto a diciembre de 2017) $226.990.000

Vigencia 2018: 

Remuneración Mensual: $56.747.500
Valor Total (enero a diciembre de 2018) $680.970.000

GERENTE DEL PROYECTO:
Carlos Cristancho Freile



ESTRUCTURA INFORME DE GESTIÓN

ANTECEDENTES
• Generalidades
• Objeto del Contrato
• Perfeccionamiento y vigencia del Contrato
• Valor del Contrato
• Obligaciones Contractuales de la Fiduciaria
• Comisión Fiduciaria
• Contrato interventoría
• Gerente del Proyecto

SEGUIMIENTO A LAS OBLIGACIONES
• Obligaciones Financieras y de Inversión
• Obligaciones de Gestión - Obligaciones Administrativas
• Obligaciones relacionadas con el Soporte Tecnológico y Sistemas de 

Información del Fondo de Riesgos Laborales



PERFECCIONAMIENTO Y VIGENCIA DEL CONTRATO: 31 de Agosto de 2017 – 16 meses – 31 de diciembre de 2018 

VALOR DEL CONTRATO: $3.812.480.000.00

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DE LA FIDUCIARIA:
• Obligaciones Financieras y de Inversión
• Obligaciones de Gestión - Obligaciones Administrativas
• Obligaciones de Seguimiento, Informes y Rendición de Cuentas.
• Obligaciones Relacionadas con el Soporte Tecnológico y Sistemas de Información del Fondo de Riesgos 

Laborales.

OBJETO DEL CONTRATO: Realizar un Encargo Fiduciario para el recaudo, administración y pago de los 
recursos del Fondo de Riesgos Laborales en los términos establecidos en la Ley 100 de 1993, el Decreto 
Ley 1295 de 1994, Decreto 1833 de 1994, Decreto 1859 de 1995, Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015, 
Ley 776 de 2002, Ley 1562 de 2012, Ley 80 de 1993 y demás normas y reglamentos que las 
complementen, adicionen, modifiquen o sustituyan”.

GENERALIDADES CONTRATO 



OBLIGACIONES FINANCIERAS Y 
DE INVERSIÓN



INGRESOS FONDO DE RIESGOS LABORALES 
COMPORTAMIENTO AÑO 2018

CIFRAS EXPRESADAS EN MILES DE PESOS



INGRESOS POR ARL COMPARATIVO 2017-2018
PERIODO 6 MESES

CIFRAS EXPRESADAS EN MILES DE PESOS



PRESUPUESTO FONDO DE RIESGOS LABORALES
VIGENCIA 2018  

LINEA  VALOR APROBADO  INCREMENTO   DISMINUCION 
 TOTAL PRESUPUESTO 

AJUSTADO 

TOTAL 

COMPROMETIDO
SALDOS POR 

COMPROMETER

% PENDIENTE 

POR 

COMPROMETER

OBJETO A  $        4.349.386.598,93  $           553.282.629,01  $                        -    $        4.902.669.227,94 4.302.669.227,94  $             600.000.000,00 12%

OBJETO B  $        2.557.765.769,18  $           340.708.034,69  $                        -    $        2.898.473.803,87 2.876.473.803,87  $               22.000.000,00 1%

OBJETO C  $        1.174.254.260,40  $           631.455.920,00  $                        -    $        1.805.710.180,40 1.266.460.000,00  $             539.250.180,40 30%

OBJETO D  $        1.029.382.940,43  $           659.776.259,57  $                        -    $        1.689.159.200,00 1.113.991.804,00  $             575.167.396,00 34%

OBJETO E  $        3.260.677.719,20  $        8.923.737.648,00  $                        -    $      12.184.415.367,20 66.500.000,00  $        12.117.915.367,20 99%

OBJETO F  $        1.409.105.112,48  $           478.270.437,00  $                        -    $        1.887.375.549,48 695.120.000,00  $          1.192.255.549,48 63%

OBJETO G  $        1.174.254.260,40  $        1.606.450.964,61  $                        -    $        2.780.705.225,01 420.824.000,00  $          2.359.881.225,01 85%

OBJETO H  $        3.113.583.305,39  $        1.026.781.255,00  $                        -    $        4.140.364.560,39 3.870.080.000,00  $             270.284.560,39 7%

TOTALES  $  18.068.409.966,41  $  14.220.463.147,88  $                       -    $  32.288.873.114,29 14.612.118.835,81 17.676.754.278,48



EJECUCION EGRESOS VS PROYECCION
AÑO 2018

CIFRAS EXPRESADAS EN MILES DE PESOS



PARTICIPACION INGRESOS VS EGRESOS

CIFRAS EXPRESADAS EN MILES DE PESOS



OBLIGACIONES DE GESTION 
Y ADMINISTRATIVAS



Cartera al corte asciende a $19.446.632 y
partidas pendientes por identificar por
valor de $1.269.820.

La cartera aumentó un 0,44% y las 
partidas pendientes por identificar  
aumentaron en  un 2,78% 
respecto del saldo de agosto 2018

COMPORTAMIENTO CARTERA FONDO DE 
RIESGOS LABORALES A SEPTIEMBRE DE 2018

CIFRAS EXPRESADAS EN MILES DE PESOS



COMPORTAMIENTO RECAUDO 
MULTAS SEPTIEMBRE DE 2018

CIFRAS EXPRESADAS EN MILES DE PESOS



COBRO PERSUASIVO



COBRO PERSUASIVO

• Veinticuatro (24) sancionados recibidos durante el mes para gestión de cobro, de los cuales para nueve (9) sancionados el 
Ministerio reportó datos telefónicos para ser contactados. 

• En la gestión telefónica, únicamente un (1) sancionado fue efectivamente localizado. 

• Respecto los demás datos suministrados por el Ministerio se encuentran desactualizados (fuera de servicio, desconocido, no 
contestan, errado, etc.).

• Se enviaron correos electrónicos sin obtener respuesta. 

• De la gestión de localización adelantada por las abogadas, con los datos obtenidos no se logró el contacto de los sancionados. 

• Para el mes de septiembre se obtiene un recaudo efectivo de $ 14 mm correspondiente a cuatro (4) sancionados. 

• Se obtuvo un abono por $ 1 mm de un sancionado de meses anteriores. 

• Se recibieron solicitudes de acuerdo de pago correspondiente a sancionados de meses anteriores por $ 17 mm.



COBRO PERSUASIVO



COBRO PERSUASIVO

CIFRAS EXPRESADAS EN MILES DE PESOS



RESOLUCIONES RECIBIDAS DIRECCION TERRITORIAL

En el mes de septiembre se recibieron resoluciones con 43 sancionados en botón y físicas por valor de $ 401.691.397,00, sólo 31
resoluciones se deben registrar en los Estados Financieros por valor de $291.049.552, de este valor se realizó la aplicación de recaudo
por valor de $73.578.147,00 ($72.578.147 totalmente canceladas, y un pago parcial por $1.000.000) representando el 23%, así las
cosas, el valor pendiente de pago por concepto de sanciones para el mes de septiembre de 2018, asciende a $217.471.405
($216.127.679 sin cancelar y una deuda parcial por valor de $1.343.726) correspondientes 77% de lo reconocido en estados
financieros.

La Resolución (313-169-2148) recibida en el mes de septiembre del presente año por valor de $32.217.500, no se ingresa a los
estados financieros porque corresponde a la cartera de 2017 y se encontraba en estado suspendido, mediante la resolución 1265 de
2018 la cual decide una solicitud de revocatoria directa que decide nuevamente en estado activo para cobro.

concepto sancionados valor 

Sin cancelar 21 217.471.405$        

Canceladas 9 72.578.147$           

Cancelacion Parcial 1 1.000.000$             

Total 31 291.049.552$        

Estado de la resoluciones recibidas en el mes de 

septiembre 



CAUSALES DE DEVOLUCIÓN RESOLUCIONES RECIBIDAS 
POR DIRECCION TERRITORIAL



RESOLUCIONES RECIBIDAS POR DT

DT Territorial
Cantidad 

Recibida
Valor

SANTANDER 2 88.887.500$               

ANTIOQUIA 7 53.642.340$               

ATLÁNTICO 2 42.108.275$               

BOLÍVAR 2 37.920.025$               

QUINDÍO 3 28.037.135$               

BOYACÁ 3 24.218.502$               

CUNDINAMARCA 1 14.754.340$               

BARRANCABERMEJA 1 14.478.555$               

VALLE DEL CAUCA 1 6.894.550$                 

RISARALDA 3 4.556.877$                 

CÓRDOBA 2 2.343.726$                 

NORTE DE SANTANDER 1 2.343.726$                 

MAGDALENA 1 1.562.484$                 

BOGOTÁ 1 781.242$                     

CESAR 1 737.717$                     

TOTAL 31 323.266.994$       



RESOLUCIONES DEVUELTAS POR DT

DT Territorial
Cantidad 

Recibida
Valor

BOGOTÁ 2 15.624.830$        

BOYACÁ 1 14.754.340$        

CAUCA 2 3.124.968$           

CÓRDOBA 4 29.097.119$        

MAGDALENA 1 5.667.000$           

SANTANDER 2 10.156.146$        

TOTAL 12 78.424.403$    



RESOLUCIONES SUBSANADAS DE MESES ANTERIORES

DT Territorial
Cantidad 

Recibida
Valor

DIAS EN 

PROMEDIO
QUINDÍO 2 34.472.700$        158

ATLÁNTICO 1 3.447.275$           19

RISARALDA 1 2.213.151$           281

TOTAL 4 40.133.126$    



Mónica Patricia Mateus Malaver

Gerencia de Negocios

Vicepresidencia de Administración Fiduciaria

Calle 72 No 10 – 03 Piso 5.
PBX: +57 (1) 594 5111 Ext. 1239

Celular: +57 (300) 567 1915
Bogotá – Colombia



Presentación 
Tecnología 



Cargue ARLs
Tiene como objetivo presentar la información asociada al proceso de
cargue de los archivos de las ARL, así como las estadísticas asociadas a la
información reportada y la calidad de la información asociada.



Estado de cargue de información 
a Septiembre de 2018

ARL 
  

abr-18 may-18 jun-18 jul-18 ago-18 sep-18 

04-AXA COLPATRIA OK OK OK OK OK OK 

07-SEGUROS BOLIVAR OK OK OK OK OK OK 

08-SEGUROS AURORA OK OK OK OK OK NO 

17-SEGUROS ALFA OK OK OK OK OK OK 

10-LIBERTY SEGUROS OK OK OK OK OK OK 

23-POSITIVA OK OK OK OK OK OK 

25-COLMENA ARL OK  OK OK OK OK OK 

28-SURATEP OK  OK  OK  OK  OK NO 

29-LA EQUIDAD SEGUROS OK  OK  OK  OK  OK OK 

30-MAPFRE SEGUROS NO NO NO NO NO NO 

 



Afiliados por ARL
Se presentan las estadísticas de información de afiliados de cada una de
las ARL, de los últimos 12 meses.



Afiliados por ARL a Agosto de 
2018

ARL 2017-9 2017-10 2017-11 2017-12 2018-1 2018-2 2018-3 2018-4 2018-5 2018-6 2018-7 2018-8

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 3.136.532 3.084.741    2.901.207 3.141.705    2.368.998 2.540.626 2.925.145    2.703.020 2.926.419 2.932.140 2.648.083 2.591.893 

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. 1.384.339 1.588.567    1.364.663 1.380.322    1.335.263 1.369.657 1.415.113    1.486.514 1.422.741 1.570.278 1.489.521 1.434.038 

RIESGOS PROFESIONALES COLMENA S.A COMPAÑÍA DE SEGUROS DE VIDA1.064.938 1.090.204    938.895     1.014.877    841.693     885.253     1.020.999    988.549     972.275     954.860     935.448     936.265     

LIBERTY SEGUROS DE VIDA 354.030     368.125       356.751     340.868       341.017     315.696     337.055       321.800     321.310     314.241     318.665     303.678     

LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA ORGANISMO COOPERATIVO - LA EQUIDAD VIDA271.974     276.765       270.899     525.076       269.502     220.518     237.996       288.044     251.264     240.246     251.310     252.190     

CIA. DE SEGUROS BOLIVAR S.A. 184.173     442.759       422.982     424.183       400.960     397.200     460.558       468.143     247.413     244.377     391.908     236.732     

SEGUROS DE VIDA ALFA S.A. 76.421       76.975          75.997       87.064          74.038       76.614          75.579       75.051       74.215       73.182       73.765       

COMPAÑIA DE SEGUROS DE VIDA AURORA 2.543          2.696            1.772          3.334            1.464          731             713                788             769             681             615             

COMPAÑIA SURAMERICANA ADMINISTRADORA DE RIESGOS PROFESIONALES Y SEGUROS VIDA3.439.801 3.438.638    3.526.987 4.429.304    3.213.672 3.626.360 3.662.067    3.558.664 3.690.335 3.645.644 3.682.495 

MAPFRE SEGUROS- ARL 3.687          

TOTAL 9.918.438 10.369.470 9.860.153 11.346.733 8.772.569 9.430.079 10.136.260 9.891.101 9.907.577 9.976.682 9.791.227 5.828.561 



Afiliados por ARL de Agosto de 
2018
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Empresas por ARL
Se presentan las estadísticas de información de afiliados de cada una de
las ARL, de los últimos 12 meses.



Empresas por ARL a Agosto de 
2018

ARL 2017-9 2017-10 2017-11 2017-12 2018-1 2018-2 2018-3 2018-4 2018-5 2018-6 2018-7 2018-8

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. 17.369       14.517       17.327       17.035       17.499       17.224       13.419       17.447       17.905       17.514       17.506       1.076.467 

CIA. DE SEGUROS BOLIVAR S.A. 5.163          2.238          5.054          4.904          4.773          5.018          4.835          5.007          5.033          4.899          95.267       

COMPAÑIA DE SEGUROS DE VIDA AURORA97.145       164.721     71.335       70.865       84.227       72.546       194.694     97.811       100.079     82.378       91.512       82.829       

SEGUROS DE VIDA ALFA S.A. 1.179.369 1.198.762 1.194.752 1.190.604 1.057.000 1.136.745 726.121     1.150.402 1.182.126 684.169     1.143.441 70.544       

LIBERTY SEGUROS DE VIDA 351.503     362.144     375.944     483.358     379.839     442.049     341.378     470.690     496.388     335.761     515.376     20.908       

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 21.860       16.086       21.657       44.162       21.964       19.629       15.542       22.092       21.162       19.961       20.678       18.080       

RIESGOS PROFESIONALES COLMENA S.A COMPAÑÍA DE SEGUROS DE VIDA58.578       41.095       59.532       63.370       60.971       61.442       63.139       67.112       66.573       39.406       69.741       4.890          

COMPAÑIA SURAMERICANA ADMINISTRADORA DE RIESGOS PROFESIONALES Y SEGUROS VIDA64.588       6.645          64.305       63.007       63.876       61.977       6.602          6.662          73.537       76.823       77.554       

LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA ORGANISMO COOPERATIVO - LA EQUIDAD VIDA673             279             654             1.068          499             508             444             406             454             389             421             

MAPFRE SEGUROS- ARL 412             

TOTAL 1.796.660 1.806.487 1.810.560 1.938.373 1.685.875 1.816.893 1.366.357 1.837.457 1.963.231 1.261.434 1.941.128 1.368.985 



Empresas por ARL de Agosto de 
2018
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Disponibilidad Servidores 
Fondo de Riesgos Laborales

Se presenta la disponibilidad de cada uno de los servidores que
componen la Plataforma Tecnológica del Fondo de Riesgos Laborales
para los últimos 6 meses.



Disponibilidad Servidores FRL a 
Septiembre de 2018



ESTADÍSTICAS E 
INDICADORES FRL

Se presenta a continuación el avance y estado actual del desarrollo de
las estadísticas e indicadores del Fondo de Riesgos Laborales.



Estadísticas e Indicadores a 
Agosto de 2018

1. Se encuentran presentan a continuación los indicadores desarrollados

• Presupuesto Ejecutado Vigencia Fiscal
• Pagos Ejecutados
• Monto de Inversiones Realizadas
• Valor de las Multas Pagadas
• Cantidad de Multas Impuestas por Dirección Territorial
• Valor de Multas Impuestas por Dirección Territorial

http://10.10.2.40:8081/pentaho/api/repos/:home:bi360:Inicio.wcdf/generatedContent;fa%20fa-
home

http://10.10.2.40:8081/pentaho/api/repos/:home:bi360:Inicio.wcdf/generatedContent;fa fa-home


MIGRACIÓN PÁGINA WEB
Se presenta a continuación el avance y estado actual del cronograma de
la migración de la Página Web del Fondo de Riesgos Laborales.



MIGRACIÓN PÁGINA WEB

1. Se realizaron las pruebas de calidad, y los ajustes se encuentran en ejecución por parte del
proveedor.

2. La página web se encuentra en preproducción.

3. Se programo visita al Data Center para validación de la infraestructura.



Juan Gabriel Barrera Cardenas

Gerencia de Tecnología

Riesgos Laborales

Calle 72 No 10 – 03
PBX: +57 (1) 594 5111 Ext. 1312

Bogotá – Colombia


