
PLAN DE CODIFICACION
ENCUESTA TRABAJADOR

Codigo 
variable Variable Tipo Tamaño decimales codigo descripcion codigo

NFO numero de cuestionario numerico 4 0
NCT numero de centro de trabajo numerico 5 0
TA1 Razon social de la empresa a que pertenece el CT carácter 30 0
TA2 Actividad economica centro trabajo del trabajador numerico 2 0 1  Agropecuario, silvicultura, caza 

2  Pesca

3  Explotación de minas y canteras

4  Industria manufacturera

5  Electricidad, gas de ciudad y agua

6  Construcción

7  Comercio al por mayor y por menor

8  Restaurantes y hoteles

9  Transporte, almacenamiento y comunicación

10  Establecimientos financieros

11  Inmuebles y servicios a las empresas

12  Administración publica y Defensa; Seguridad Social 

13  Educación

14  Servicios Sociales y de Salud

15
Otras actividades de Servicios Comunitarios, sociales y Pers

16 Hogares Privados con Servicio domestico

17 Organizaciones y órganos extraterritoriales

99 NS

TA2corregida Actividad economica centro trabajo del trabajador (6 digitos) numerico 0 idem TA2

TA3ciudad Ciudad del centro de trabajo del trabajador numerico 4 0 ver anexo tabla divipol DANE
TA4depto departamento del centro de trabajo del trabajador numerico 2 0 5 ANTIOQUIA                     

8 ATLANTICO                     
11 BOGOTA                        
13 BOLIVAR                       
15 BOYACA                        
17 CALDAS                        
18 CAQUETA                       
19 CAUCA                         
20 CESAR                         
23 CORDOBA                       
25 CUNDINAMARCA                  
27 CHOCO                         
41 HUILA                         
44 LA GUAJIRA                    
47 MAGDALENA                     
50 META                          
52 NARIÑO                        
54 NORTE DE SANTANDER            
63 QUINDIO                       
66 RISARALDA                     
68 SANTANDER                     
70 SUCRE                         
73 TOLIMA                        
76 VALLE                         
81 ARAUCA                        
85 CASANARE                      
86 PUTUMAYO                      
88 SAN ANDRES                    
91 AMAZONAS                      
94 GUAINIA                       
95 GUAVIARE                      
97 VAUPES                        
99 VICHADA                       

TA4trab numero de trabajador entrevistado numerico 4 0  
TB1 Sexo del trabajador numerico 1 0 1 Femenino

2 Masculino
9 NS

TB2 ultimo nivel de estudios aprobado numerico 2 0 1 primero
2 segundo
3 tercero
4 cuarto
5 quinto
6 sexto
7 septimo
8 octavo
9 noveno

10 decimo
11 once 
12 universitaria incompleta
13 universitaria completa
14 postgrado incompleta
15 postgrado completa
99 ninguno

TB3 fecha nacimiento trabajador numerico 8 0  dd/mm/yyyy
TB4 oficio de mayor parte de la jornada en c.trabajo numerico 4 0 ver anexo tabla descripcion ocupaciones
TB41 codigo oficio mayor parte de la jornada en c.trabajo numerico 4 0  
TB5a tiempo trabajando en este centro de trabajo años numerico 4 0  
TB5m tiempo trabajando en este centro de trabajo meses numerico 4 0
TB6a tiempo realizando este oficio en este c. de trabajo años numerico 4 0  

Pagina 1 de 8



PLAN DE CODIFICACION
ENCUESTA TRABAJADOR

Codigo 
variable Variable Tipo Tamaño decimales codigo descripcion codigo

TB6m tiempo realizando este oficio en este c. de trabajo meses numerico 4 0
TB71 afiliado a salud en este centro de trabajo numerico 1 0 1 SI

2 NO
9 NS

TB711 regimen de afiliacion a salud en este centro trabajo numerico 1 0 1 regimen contributivo
2 regimen subsidiado
9 NS

TB72 afiliado a fondo pensiones en este centro de trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS

TB73 afiliado a riesgo profesional en este centro trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS

TB8 vinculacion del trabajador en este centro de trabajo numerico 1 0 1 trabajador de planta
2 trabajador de un contratista
3 trabajador independiente
4 trabajador de empresa servicios temporales
5 trabajador de cooperativa de trabajo asociado
6 otra 
9 NS

TB9 jornada laboral contratada numerico 1 0 1 horario tiempo ordinario de 8 horas
2 horario tiempo ordinario de meno de 8 horas
3 turno fijo
4 turno rotatorio
5 sin horario definido
6 otra

TB10 cuantas horas de trabajo en su jornada laboral numerico 2 0  
TB11 ultima semana laboral comprendio horas adicional numerico 1 0 1 SI

2 NO
9 NS

TB111 cuantas horas adicionales comprendio numerico 2 0
TB12 trabajo rotando por turnos en el dia y en la noche numerico 1 0 1 SI

2 NO
9 NS

TB13 durante la ultima semana tuvo dia de descanso numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS

TB14 tipo de remuneracion actual que usted recibe numerico 1 0 1 salario fijo
2 basico con parte variable por destajo
3 asico con pate variable en funcion de las horas
4 basico variable 
5 salario integral
6 otro
9 NS/NR

TB151 realiza su labor habitual en este centro de trabajo numerico 1 0 0 ausente
1 presente
9 NS

TB152 realiza su labor habitual en otros centros de trabajo numerico 1 0 0 ausente
1 presente
9 NS

TB153 realiza su labor habitual en la calle numerico 1 0 0 ausente
1 presente
9 NS

TB154 realiza su labor habitual en domicilio particular numerico 1 0 0 ausente
1 presente
9 NS

TB155 realiza su labor habitual en otro lugar numerico 1 0 0 ausente
1 presente
9 NS

TC11 riesgo ruido tan alto numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC12 riesgo vibraciones numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC13 riesgo iluminacion insufic o excesiva para la tarea numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC14 riesgo temperatura no confortable por mucho frio numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC15 riesgo humedad muy alta numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
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3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC16 riesgo presion atmosferica anormal numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC17 riesgo radiaciones rayos X numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC18 riesgo radiacion infrarojo , laser, ultravioleta numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC19 riesgo inhalacion de polvos numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC110 riesgo inhalacion de gases numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC111 riesgo contacto con la piel manejo quimicos numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC112 riesgo humo de cigarrillo de otras personas numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC113 manejo o contacto directo materiales infecciosos numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC114 riesgo posiciones que producen cansancio o dolor numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC115 riesgo levantar cargas pesadas numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC116 riesgo movimientos repetitivos de manos y bravos numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC117 riesgo misma postura numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC18 riesgo espacio reducido para la tarea numerico 1 0 1 toda la jornada
2 la mayor parte de la jornada
3 alredeor de la mitad de la jornada
4 menos de la mitad de la jornada
5 en ningun momento de la jornada
9 NS/NR

TC21 trabajo monotono y repetitivo ultima jornada laboral numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR
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TC22 trabajo impide parar cuando quiero ult jornada labor numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC23 existen pausas de trabajo autorizado ult jornada lab numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC24 trabajo dificil ulima jornada laboral numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC25 tiempo escaso para realizar trabajo ult jornada lab numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC26 atiende directamente publico ultima jornada laboal numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC27 situaciones de acoso de superiores ult jornada lab numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC28 situacion acoso de compañeros ult jornada lab numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC29 situacon acoso de subordinados ult jornada lab numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC210 lo que se espera del trabajo cambia constantement numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC211 mis responsabilidades estan claramente definidas numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC31 en el trabajose cuenta con agua potable numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC32 hay un inodoro por cada 15 personas numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC33 el numero inodoros esta separado por sexo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC34 existen faclidades para el aseo personal numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC35 servicios sanitarios en buen estado numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC36 sanitarios mantienen suficientes elementos de aseo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC37 facilidades para preparar alimentos numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC38 hay un vestier por cada trabajador numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TC39 hay un locker por cada trabajador numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TD11 instalaciones en malas condiciones numerico 1 0   
TD12 acceso al lugar de trabajo en malas condiciones numerico 1 0   
TD13 el espacio es insufciente numerico 1 0   
TD14 el area de trabajo o superficie es insegura numerico 1 0   
TD15 may mucho desorden y desaseo numerico 1 0   
TD16 medios o herramientas inadecudas numerico 1 0   
TD17 medios o herramientas insuficientes numerico 1 0   
TD18 la maquinaria esta insuficientemente protegida numerico 1 0   
TD19 el diseño del puesto de trabajo no concuerda numerico 1 0   
TD110 el trabajo obliga a realizar operaciones peligrosas numerico 1 0   
TD111 hay que sacar la produccion por encima de todo numerico 1 0   
TD112 el ritmo de trabajo es muy acelerado numerico 1 0   
TD113 esfuerzos o posturas forzadas numerico 1 0   
TD114 elementos de proteccion personal numerico 1 0   
TD115 cansancio o fatiga numerico 1 0   
TD116 exceso de confianza o de costumbre numerico 1 0   
TD117 se trabaja sin la formacion suficiente numerico 1 0   
TD118 falta de experiencia en el trabajo numerico 1 0   
TD119 causas relacionadas con el trafico numerico 1 0   
TE11 Mi nivel de estudios y experiencia son suficientes numerico 1 0 1 SI

2 NO
9 NS/NR

TE12 cargo que desempeño me permite desarrollar habilidades numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TE13 me siento satisfecho en mi trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR
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TE14 no me doy tiempo de descanso numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TE15 puedo manejar facilmente problemas de mi trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TE16 me toma mucho tiempo el desplazamiento al trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TE17 la zona en que trabajo es violenta e insegura numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TF1 en general su salud es numerico 1 0 1 excelente
2 muy buena
3 buena
4 regular
5 mala
9 NS/NR

TF2 cuantos dias no estuvo bien en su salud fisica numerico 2 0   
TF3 cuantos dias no estuvo bien en su salud mental numerico 2 0   
TF4 cuantos dias no realizo sus actividades normales numerico 2 0   
TF5 causa que impidio realizar sus actividades normales caracter 10 0   
TF51 Causa accidente numerico 1 0 1 comun

2 de trabajo
TF52 causa enfermedad numerico 1 0 1 comun

2 de trabajo
TF6 califique nivel de tension o estrés en trabajo ultimos 30 dias numerico 2 0   
TG1 ha sufrido algun accidente de trabajo numerico 1 0 1 si

2 no
TG11 fue reportado este accidente numerico 1 0 1 si

2 no
TG2 le han diagnosticado alguna enfermedad numerico 1 0 1 si

2 no
TG21 cual fue esa enfermedad carácter 20
TG3 gravedad de falla o equivocacion durante las actividades numerico 1 0 1 muerte

2 lesiones graves o mayores (amputacion, perdida)
   3 lesiones menores (cortes, fracturas, hematomas)

4 sin lesiones
TG4 en general este centro de trabajo es numerico 1 0 1 un lugar muy seguro para trabajar

2 un lugar seguro para trabajar
   3 un lugar poco seguro para trabajar

4 un lugar muy inseguro para trabajar
9 NS/NR

TH1a examen medico salud ocup realizada ctrabajo ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH1b participo examen medico salud ocupac ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH2a identificacion peligros salud ocup realizada ctrabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH2b participo identificacion peligros salud ocupac ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH3a disminuir enfermedad salud ocup realizada c. trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH3b participo disminuir enfermedad salud ocupac ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH4a mantenimiento equipo salud ocupacio realizada c. trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH4b participo mantenimiento equipos salud ocupac ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH5a ajuste equipos salud ocup realizada ctrabajo ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH5b participo ajuste equipos salud ocupacional ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH6a recreacion y deporte salud ocup realizada ctrabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH6b participo recreacion y deporte salud ocupac ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH7a normas seguridad salud ocup realizada ctrabajo ult 12 mes numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH7b participo normas seguridad salud ocupac ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR
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TH8a elementos proteccion salud ocup realizada c. trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH8b participo elementos proteccion salud ocupac ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH9a comité paritario o vigia salud ocup realizada c. trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH9b participo comité paritario o vigia salud ocupacional numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH10a plan emergencias salud ocup realizada c. trabajo ult 12 m numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH10b participo plan emergencias salud ocupac ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH11a simulacro emergencia salud ocup realizada c.trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH11b participo simulacro emergencia salud ocupac ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH12a programa orden limpieza salud ocup realizada c. trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH12b participo programa orden limpieza salud ocupac ult 12 mes numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH13a señalizacion areas salud ocup realizada c. trabajo ult 12 m numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH13b participo señalizacion areas salud ocupac ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH14a inspeccion seguridad salud ocup realizada c.trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH14b participo inspeccion seguridad salud ocupac ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH15a otra actividad salud ocup realizada c.trabajo ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TH15b participo otra actividad salud ocupacional ult 12 meses numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TI1 asistio a induccion o reinduccion en empresa ult 12 meses numerico 1 0 0 ausente
1 presente

TI2 asistio a induccion o reinduccion en puesto de trabajo numerico 1 0 0 ausente
1 presente

TI3 asistio peligros a que esta expuesto su puesto de trabajo numerico 1 0 0 ausente
1 presente

TI4 asistio prevencion accidentes y enfermedades ult 12 mes numerico 1 0 0 ausente
1 presente

TI5 asistio uso de elementos de proteccion personal numerico 1 0 0 ausente
1 presente

TI6 asistio acciones y manejo de emergencias ult 12 meses numerico 1 0 0 ausente
1 presente

TI7 asistio manejo stres, estilos de vida y trabajo saludable numerico 1 0 0 ausente
1 presente

TI8 asistio ergonomia en los ultimos 12 meses numerico 1 0 0 ausente
1 presente

TI9 asistio normas y procedimientos en seguridad ult 12 mes numerico 1 0 0 ausente
1 presente

TI10 ninguno asistio en los ultimos 12 meses numerico 1 0 0 ausente
1 presente

TI11 asistio a otro en los ultimos 12 meses numerico 1 0 0 ausente
1 presente

TJ1a actividad bienestar recreacion y deporte realizada c. trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TJ1b participo en actividad bienestar recreacion y deporte numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TJ2a actividad de bienestar integracion realizada en c. trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TJ2b participo en actividad de bienestar integracion numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TJ3a actividad bienestar fiestas realizada c. trabajo numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR
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TJ3b participo en actividad de bienestar fiestas numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TJ4a actividad bienestar otra realizada en c. trabajo ult 12 mes numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TJ4b participo en actividad de bienestar otra numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TJ6 esta actualmente afiliado a caja de compensacion familiar numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TJ7 utiliza los servicios de la caja de compensacion familiar numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TJ8 existe en esta empresa alguna organizacion sindical numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TJ9 pertenece usted a esta organización sindical en la empresa numerico 1 0 1 SI
2 NO
9 NS/NR

TK1 fecha realizacion encuesta del trabajador numerico 8 0  dd/mm/yyyy
TK2 nombre del encuestador caracter 30 0

Edad_trabajador numerico 0
Edad_trabajador codificada numerico 0 1 grupo 1 

2 grupo 2
3 grupo 3
4 grupo 4
5 grupo 5
6 grupo 6
7 grupo 7

Antigüedad en años carácter 0  menos de un año
1 a 5 años
6 a 10 años
11 a 15 años
16 a 20 años
21 a 25 años
26 y mas años

Antigüedad en años en el centro de trabajo carácter 0 menos de un año
1 a 5 años
6 a 10 años
11 a 15 años
16 a 20 años
21 a 25 años
26 y mas años

Tipo de vinculacion laboral carácter 0 1 Trabajador de planta(asalariado de esta empresa)
2 Trabajador de un contratista(diferente a cooperativas de trabajoasociado y empresas de servicios temporales)

3 Trabajador independiente
4 Trabajador de empresa de servicios temporales
5 Trabajador de cooperativa de trabajo asociado
6 otra

Duracion de la jornada laboral carácter 0 menos de 4 horas
4 a 8 horas
9 a 10 ahoras
11 a 12 horas
mas de 12 horas
otro

Actividad economica (6 digitos) carácter
Actividad economica recodificada numerico 0 1  Agropecuario, silvicultura, caza 

2  Pesca

3  Explotación de minas y canteras

4  Industria manufacturera

5  Electricidad, gas de ciudad y agua

6  Construcción

7  Comercio al por mayor y por menor

8  Restaurantes y hoteles

9  Transporte, almacenamiento y comunicación

10  Establecimientos financieros

11  Inmuebles y servicios a las empresas

12  Administración publica y Defensa; Seguridad Social 

13  Educación

14  Servicios Sociales y de Salud

15
Otras actividades de Servicios Comunitarios, sociales y Pers

16 Hogares Privados con Servicio domestico

17 Organizaciones y órganos extraterritoriales

99 NS

Administradora de Riesgos Profesionales (ARP) numerico 0 1401 Colseguros S.A
1404 Seguros de Vida Colpatria S.A
1405 Cia. Agricola de Seguros de Vida S.A
1407 Cia. de Seguros Bolivar S.A
1408 Cia. de Seguros de Vida Aurora S.A
1417 Seguros de Vida Alfa S.A
1418 Liberty Seguros de Vida
1419 Seguros de Vida del Estado S.A
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1420 Royal&Sunalliance Seguros de Vida Col. S.A.
1423 La Previsora de Vida S.A Cia de Seguros
1425 Riesgos Profesionales Colmena
1426 Cia. Ganadera de Seguros de Vida S.A
1428 Cia. Suramericana de Seguros de Vida Suratep
1429 Seguros de Vida la Equidad Organismo C.
2510 Seguro Sociales - Protección Laboral
1427 Compañía Central de Seguros de Vida S.A.

0 Sin afiliación
Nivel de Stress numerico 0 0

1
2
3

Pagina 8 de 8


